Wo Tradition die Zukunft
inspiriert.

Seit unserer Griindung im Jahr 1977 haben wir bei der
OSYPKA AG kontinuierlich Meilensteine gesetzt.

Mit 375 Mitarbeitenden sind wir an drei Schliisselstandor-
ten in Deutschland, Tschechien und den USA prasent.

Unsere Erfolgsgeschichte ist gepragt von Innovation, Quali-
tat, Hingabe und einer starken Teamgemeinschaft.

Bei OSYPKA sind wir nicht nur ein Unternehmen,

sondern eine Familie, die taglich die Zukunft der
Medizintechnik gestaltet.

Und: Wir sind klein genug, um eng und vertrauensvoll
zusammenzuarbeiten und zugleich groB genug,

um lhnen langfristig attraktive Karriereperspektiven bieten
zu konnen.

Treten Sie ein und werden Sie Teil unserer dynamischen

Geschichte. Hier bei OSYPKA verbinden wir Tradition mit
Zukunftsorientierung.

Willkommen in einer Welt, in der Ihr Engagement nicht nur T
Ihr personlicher Karriereschrittmacher ist, sondern auch
das Leben und die Gesundheit vieler Menschen
entscheidend verbessert.

Willkommen bei OSYPKA!
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Wir suchen zu nachstmaoglichen Termin einen
Supply Chain Manager (m/w/d)

Was Sie bei uns erwartet: Was wir uns von lhnen wiinschen:
Verantwortung fiir die Planung, Durchfiihrung und Optimie- Sie haben ein abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Supply Chain
rung der gesamten Supply Chain-Prozesse zur Sicherstel- Management, Wirtschaftswissenschaften o.4. oder eine vergleichbare
lung der Effizienz und Kosteneffektivitat Ausbildung
Aktive Mitarbeit im Tagesgeschaft der Supply Chain Sie haben Berufserfahrung im Bereich Arbeitsvorbereitung
Ermittlung optimaler BestandsgroBen zur Maximierung der Sie sind belastbar und zeichnen sich durch eine strukturierte und kon-
termingerechten Warenverfligbarkeit und zur Senkung der sequente Arbeitsweise mit hohem MaB an Verantwortungsbewusstsein
Lagerkosten aus
Unterstiitzung bei der Optimierung der internen und exter- Flexibilitat, Teamfahigkeit und Kommunikationsfahigkeit zahlen zu Ihren
nen Logistik sowie der Ermittlung und Analyse der Supply- Stirken
Chain-KPIs

Sie haben ein hohes analytisches und abstraktes Denkvermogen,
Prozessorientierung und Prozessverstandnis sowie Organisations- und
Koordinationstalent

Sie haben sehr gute MS-Office sowie ERP- oder CAQ-Kenntnisse

Planung der entsprechenden Bedarfsmeldungen unter
Beriicksichtigung von zeitlichen und wirtschaftlichen
Aspekten

Aufbau und Pflege langfristiger Beziehungen zu unseren
wichtigsten Lieferanten

Mitarbeit an der Implementierung eines effektiven und . .
transparenten Lieferantenbewertungsprozesses unter Was wir bieten:

Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften

Unterstlitzung der Produktionsleitung bei der Steuerung Ein Familienunternehmen dem Werte wichtig sind.

der operativen Prozesse . . . . .
Einen modernen, vielseitigen, spannenden und sicheren Arbeitsplatz

Organisation von Vorgriffen inklusive Priifung der bei einem der marktfiihrenden mittelstindischen Medizintechnikun-
Machbarkeit in Zusammenarbeit mit der Produktionslei- ternehmen.

tung und der Entwicklung Hohe Innovationsfreudigkeit.

Teilnahme an Supply-Chain-bezogenen Projekten, wie bei- Flexible Arbeitszeitmodelle.

spielsweise der Einfiihrung von Kanban-Systemen oder die

Digitalisierung der Prozesse Leistungsorientierte Verglitung.

Zahlreiche Benefits fiir hr Wohlbefinden wie
Gemeinschaftsraum mit Verpflegungsmoglichkeiten,
JobRad, HanseFit, 30 Tage Urlaub, u. v. m.

Wenn Sie diese spannende Herausforderung interessiert und Sie Teil unseres Teams werden
mochten, freuen wir uns auf Ihre ausfihrlichen Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhrer
Gehaltsvorstellung und einem moglichen Eintrittstermin per E-Mail an jobs@osypka.de

OSYPKA AG www.osypka.de Registergericht: Freiburg, HRB 705638

Medizintechnik mail@osypka.de Vorsitzender des Aufsichtsrates: <'VA'- OSY P KA
| Earl-H.-Wood-Strasse 1 | T: +4976237405-0 | Prof. Dr.-Ing. Dr.-Ing. E.h. Peter Osypka Senator h.c.

79618 Rheinfelden, Germany F: +4976237405-160 Vorstand: Dr. Nicola Osypka, Achim Kitschmann TeChﬂO|Ogy fOF an aCtive ||fe



lhre Benefits bei OSYPKA!

Warum OSYPKA?
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