
Werde Teil von OSYPKA

Mehr als ein Job:
Ihre Chance Leben zu retten
Seit unserer Gründung im Jahr 1977 haben wir bei der
OSYPKA AG kontinuierlich Meilensteine gesetzt. Mit 375
Mitarbeitenden sind wir an drei Schlüsselstandorten in
Deutschland, Tschechien und den USA präsent.
Unsere Erfolgsgeschichte ist geprägt von Innovation,
Qualität, Hingabe und einer starken Teamgemeinschaft.
Bei OSYPKA sind wir nicht nur ein Unternehmen, sondern
eine Familie, die täglich die Zukunft der Medizintechnik
gestaltet.
Treten Sie ein und werden Sie Teil unserer dynamischen
Geschichte. Hier bei OSYPKA verbinden wir Tradition mit
Zukunftsorientierung. Willkommen in einer Welt, in der Ihr
Engagement nicht nur Ihr persönlicher
Karriereschrittmacher ist, sondern auch das Leben und die
Gesundheit vieler Menschen entscheidend verbessert.
Willkommen bei OSYPKA! 



Wir suchen zum nächstmöglichen Termin einen 
Mitarbeiter Haus- und Betriebstechnik (m/w/d)

Was Sie bei uns erwartet:
Durchführung von Wartungs-, Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten an Gebäuden,
Anlagen und technischen Einrichtungen.
Überwachung und Sicherstellung des einwandfreien Betriebs der technischen Infrastruktur.
Unterstützung bei der Planung und Umsetzung von technischen Projekten.
Beauftragung und Koordination externer Dienstleister.
Durchführung von Inspektionen und Prüfungen gemäß gesetzlicher Vorgaben.
Unterstützung bei der Sicherstellung der Einhaltung von Arbeitsschutz- und
Sicherheitsvorschriften.

Ihre Qualifikationen und Stärken:
abgeschlossene Ausbildung als Elektriker, Elektroniker oder in einem anderen
relevanten Bereich 
wünschenswert mehrjährige Berufserfahrung im Gebäudemanagement in einem
Industriebetrieb 
Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein, sowie hohe Kommunikationsfähigkeit
Präzise Arbeitsweise sowie starke Teamfähigkeit
Gute Deutschkenntnisse
Grundlegende MS-Office-Kenntnisse
Rufbereitschaft und gelegentliche Wochenendarbeit vorausgesetzt
Führerschein Klasse B

Was wir bieten:
Ein wertegeführtes Unternehmen mit Herz und Vision.
Ein zukunftsorientierter und sicherer Arbeitsplatz bei einem der führenden
mittelständischen Medizintechnikunternehmen.
Umfassende Weiterbildungsangebote für Ihre berufliche und persönliche Entwicklung –
wir unterstützen Sie dabei, Ihre Fähigkeiten zu erweitern und Ihre Karriere auf das
nächste Level zu heben.
Flexible Arbeitszeitmodelle – Für Freiraum mit klarer Orientierung.
Leistungsorientierte Vergütung und zahlreiche Benefits: z. B. 100 % Übernahme der
Hansefit-Mitgliedschaft, JobRad, Mitarbeiterlounge mit Verpflegungsmöglichkeiten, 30
Tage Urlaub.
Eine gelebte Innovationskultur, in der Ihre Ideen und Impulse geschätzt und gefördert
werden.

www.osypka.de
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